
附件 1

市纪委机关党委党支部“评星定级”考评标准
星级 基本评价指标 创新项目指标

一星

1.党组织机构健全，正常开展工作；2.党建三个责任明确，年初对党建工作进行安排部署；3.组织设置、“三会一课”、
组织生活会、民主评议党员、谈心谈话、主题党日、党员组织关系转接和党费管理、组织换届、亮牌上岗等机关党建基

本制度落实到位，程序规范，记录完整；4.落实领导班子民主生活会，党员领导干部参加双重组织生活会，联系指导 1
个支部；5.有公示栏，党务政务公开及时规范；6.支部学习制度健全，开展党员经常性学习教育。

落实 10 个创新项目中

的 6个以上项目，并取得较

好效果。

二星

在一星基础上，达到以下标准：1.落实党组织负责人讲党课规定，每年至少讲一次；2.每年组织党员开展一次逐字逐

句学党章活动，举办党章和党建基本知识测试；3.落实党员培训要求，完成网络教育培训课程；4.落实党员关怀帮扶机

制，建立档案。

落实 10 个创新项目中

的 7个以上项目，并取得较

好效果。

三星

在二星基础上，达到以下标准：1.支部活动室布设规范，组织党员开展形式多样的集体活动；2.为党员干部学习搭建

平台、提供方便，学习型党组织建设成效明显；3.落实作风建设各项规定，党员工作状态良好；4.机关效能考核中名次

靠前。

落实 10 个创新项目中

的 8个以上项目，并取得较

好效果。

四星

在三星基础上，达到以下标准：1.党组织战斗堡垒作用好（党建和党风廉政建设纳入年度总体工作部署，重要工作落

实，每年集中学习不少于 12次，上年度组织生活会提出的问题得到整改，党员“六必谈”、“五必访”制度落实，经常开

展思想政治教育）；2.党员先锋模范作用好（建立党员志愿服务队伍，每年至少开展 2次服务）；3.突出推动业务中心

工作，服务业绩成效明显，被市级以上通报表扬。4.深入开展精神文明创建活动，被命名为市级文明单位。

落实 10 个创新项目，

并取得较好效果。

五星

在四星基础上，达到以下标准：1.突出支部特色的党建服务载体和品牌建设，工作经验被市级以上党组织肯定；2.
突出开展党建工作理论研究和宣传，发表或交流党建理论研究成果，每年至少在市级以上党内信息动态或刊物发表 1篇；

3.深入推进精神文明创建活动，被命名为自治区文明单位。

在落实 10 个创新项目

的基础上，结合自身实际，

开展服务活动，效果良好。

创新

项目

1.实施党建目标责任制；2.主题教育活动扎实有效，规定动作落实到位，创新动作有特色；3.开展部门包村、干部联户活动，干部入户每年不少

于 4次；4.落实党员到社区报到，每年至少为社区服务 2次；5.每年“七一”党建活动主题突出、内容丰富、形式多样、成效明显；6.工作台账规范，建

立党员、入党积极分子、干部 3个名册，建立党费收缴、组织活动、先进事迹、影像资料 4类档案，规范党员大会、支部委员会、组织生活会、谈心

谈话、廉政教育 5项记录，制定年度党建计划、发展党员计划、党员教育培训计划、党风廉政教育培训 5项计划；7.积极培育和践行社会主义核心价

值观；8.开展干部素质提升活动，编制应知应会手册，定期开展业务大比武、岗位大练兵活动；9.开展干部作风转变活动，建立党内监督通报制度；

10.推行党员承诺践诺制，设立“共产党员示范岗”。


